


Warum Nachhaltigkeit für
die uvex group so wichtig ist.

Der Erfolg eines Unternehmens wird von den
Menschen gemacht, die eines teilen: gemeinsame
Werte. Alle Mitarbeitenden der uvex group eint der
Wunsch nach einer lebenswerten Zukunft – gerade
in unsicheren und herausfordernden Zeiten wie
diesen. Je nachhaltiger wir gemeinsam denken und
handeln, desto nachhaltiger können wir die Zukunft
gestalten und unsere Mission, Menschen in Beruf,
Sport und Freizeit zu schützen, fortsetzen. Indem wir
die Bedingungen für Mensch und Natur verbessern,
sichern wir unseren Erfolg langfristig.
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Was wir 1926 geschaffen haben, setzen wir fort,
indem wir Verantwortung übernehmen und das
Richtige tun. Nicht für uns, sondern für kommende
Generationen. Weil wir nachhaltig, sozial und gesell-
schaftlich verantwortlich handeln, innovative
Produkte und Dienstleistungen entwickeln und mit
unseren gemeinsam gelebten Werten nicht nur die
uvex group stärken, sondern Menschen weltweit
inspirieren.
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protecting people
Unsere Produkte schützen Menschen in Beruf,
Sport und Freizeit – und das seit 1926. Wer Menschen
schützen will, muss Verantwortung übernehmen.
Genau aus dieser Mission heraus leitet sich die
Verpflichtung ab, nachhaltig, gesellschaftlich und
sozial verantwortlich zu handeln.

Established Sustainability

Seit
1926

Bereits seit 2010 strukturiert die Geschäftsführung der uvex group das
nachhaltige Engagement aller Marken nach innen und nach außen.
Was wir bereits erreicht haben, ist für die uvex group seit vielen Jahren
Standard und zählt zur Established Sustainability. 
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Rainer Winter Stiftung
Die Rainer Winter Stiftung hilft seit vielen 
Jahren schnell und unbürokratisch notlei-
denden Kindern und Jugendlichen in aller 
Welt. 

Sozialstandard
Unser Sozialstandard liefert ethische Grundsätze für die 
Zusammenarbeit mit Geschäftspartnern und deren Mit- 
arbeitenden, Lieferanten, Vertretern und Subunternehmern 
basierend auf Vereinbarungen der Internationalen Arbeits-
organisation (ILO), der Vereinten Nationen (UN) und den 
OECD-Leitsätzen für multinationale Unternehmen.

1980 2006 2014

Erster Nachhaltigkeitsbericht
Die uvex group veröffentlicht jedes 
Geschäftsjahr einen Nachhaltigkeits-
bericht mit detailliertem Einblick in 
die Nachhaltigkeitsaktivitäten aller 
Teilkonzerne. 
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Ökostrom / Ökogas
100 % TÜV-zertifizierter, regenerativer Strom aus 
Wasserkraft, der Neuanlagen in der Region fördert. 
Beim Ökogas werden die Emissionen der Gasver-
brennung durch Projekte kompensiert, die zur CO2-
Reduktion beitragen und nachhaltige Entwicklung 
unterstützen, Arbeitsplätze schaffen und die sozia-
len, ökologischen und hygienischen Bedingungen im 
jeweiligen Land verbessern.

Code of Conduct
Unser ethischer Kompass für den Arbeitsalltag  
mit Verhaltensweisen und Prinzipien, wie wir 
unser Handeln und unsere Entscheidungsfin-
dungen rechtlich korrekt, aber auch ökologisch 
nachhaltig und sozial verantwortlich gestalten.

2014
2016 2022
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2021
2022

protecting planet series mit nachhaltigen  
Produkten
Wir prüfen, bewerten und optimieren alle Schritte 
entlang der Wertschöpfungskette, an deren Ende 
das möglichst nachhaltigste Produkt steht. 

Verpackungen aus Recyclingpapier
Produktverpackungen und Umverpackungen  
bestehen zum überwiegenden Teil aus Altpapier.  
Wir arbeiten daran, wie wir unsere Verpackungen 
noch nachhaltiger machen können. 
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4 Fokusbereiche

Für die Weiterentwicklung unserer 
Nachhaltigkeitsziele haben wir uns die 
Frage gestellt, wie die uvex group 
Mensch und Natur am effektivsten 
schützen kann und welche Maßnahmen 
dafür notwendig sind. 
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Mithilfe einer Wesentlichkeitsanalyse haben wir die  
4 relevantesten Fokusbereiche bestimmt. Und damit 
festgelegt, wie Nachhaltigkeit bei der uvex group  
heute und in Zukunft gelebt wird. 
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Bei CO2-Emissionen, Abfall und Wasser werden  
wir einsparen. Um unsere Klimaziele auszubauen.

42 % weniger CO2 bis zum Jahr 2030, deutlich  
weniger Wasserverbrauch, Abfall und Ausschuss.  
Die uvex group hat sich hohe Ziele gesetzt.  
Und wird bis 2045 klimaneutral sein.

Wir verarbeiten Materialien, um sie immer wieder  
zu verwenden.

Die uvex group hat sich zum Ziel gesetzt, Materialien 
wie Kunststoffe, Metalle oder Textilien so lange wie 
möglich im Kreislauf zu halten. Durch Ressourcen- 
effizienz, Langlebigkeit, Recyclingfähigkeit, den Einsatz 
von Rezyklaten sowie biobasierten Materialien und  
innovativen, kreislauffähigen Produktlösungen. 

Ökologische 
Transformation

Innovationstreiber  
Kreislaufwirtschaft

11 22 33 44
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Wer Verantwortung übernimmt, kann andere  
inspirieren.

Deshalb baut die uvex group ihr Engagement  
kontinuierlich aus. Mit geschulten Mitarbeitenden, 
fairen Arbeitsbedingungen, einem klimafreundlichen 
und sozialen Lieferantenmanagement und Kindern 
und Jugendlichen, die dank der Rainer Winter  
Stiftung eine bessere Zukunft erwartet. 

Gesellschaftliche 
Verantwortung

Weniger Schadstoffe dank strenger Kontrollen.

Die uvex group versucht, Schadstoffe so weit wie  
möglich zu reduzieren. Mit weltweiten systematischen  
Lieferantenkontrollen, einer verstärkten Produktion  
in Deutschland und mit Schadstoffprüfungen bereits  
in der Produktentwicklungsphase. Standards, die 
strenger sind, als vom Gesetzgeber gefordert.  
Das ist Sicherheit, made in uvex. 

Ökologische 
und gesundheitliche 
Unbedenklichkeit

11 22 33 44
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Was unsere Produkte so nachhaltig macht, sehen unsere 
Kunden mit Hilfe des Konzepts protecting planet, das 
jedes Produkt der planet series kennzeichnet und zu 
weiteren Infos zum Sustainability Hub verlinkt.

Das protecting planet Konzept

by using recycled material //
by using bio-based material

by using environmentally-
friendly packaging
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Wir legen alles daran, CO2-Emissionen gar nicht 
erst entstehen zu lassen oder so weit wie mög-
lich zu reduzieren. Nur der Rest wird durch zerti-
fizierte Klimaschutzprojekte kompensiert.

Wir wollen die direkten und indirekten Umwelt-
auswirkungen der uvex group kontinuierlich  
reduzieren, indem wir schonend mit unseren  
Ressourcen umgehen, weniger Wasser verbrau-
chen und weniger Abfall produzieren.

Wer neu denkt, bleibt vorne. Mit neuen  
Materialien und kreislauffähigen Produkt- 
lösungen sichern wir uns langfristig die  
Innovationsführerschaft.

Der Schutz des Menschen steht für uns an  
erster Stelle. Deshalb gelten auch für rezyklier-
bare und biobasierte Materialien höchste  
Qualitätsstandards.

12 Leitsätze. 
1 gemeinsames Ziel.
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87

5
6

Unseren eingeschlagenen Weg gehen wir kon-
sequent weiter. Mit kontinuierlicher, transparen-
ter und glaubwürdiger Kommunikation.

Wir tragen Verantwortung für Mensch und  
Umwelt und nehmen unsere Sorgfaltspflicht 
entlang der Lieferketten wahr.

Respekt und ein faires Miteinander zeichnen 
uns aus. Sie sind die Basis unserer Unterneh-
menskultur.

Nachhaltigkeit braucht jeden Einzelnen. Deshalb 
investieren wir in die Kompetenz- und Bewusst-
seinsbildung unserer Mitarbeitenden.

by using recycled material //
by using bio-based material

by using environmentally-
friendly packaging
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Mit der Rainer Winter Stiftung helfen wir bedürf-
tigen, kranken und benachteiligten Kindern und 
Jugendlichen schnell und unbürokratisch.

Verantwortung und Nachhaltigkeit prägen unser 
Denken und Handeln. Und werden auch in Zu-
kunft für unseren wirtschaftlichen Erfolg maß-
geblich sein. 

Wir stehen für ein Wachstum, das sich nicht nur 
an Zahlen, sondern an Werten orientiert und 
ökonomische, ökologische und soziale Aspekte 
berücksichtigt.

protecting people. protecting planet.  
Mit unserer Unternehmensmission leisten wir  
einen positiven Beitrag für Mensch und Umwelt. 

by using recycled material
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uvex-group.com/de

Kontakt

Susann Schubert

Director Corporate Social  

Responsibility

S.Schubert@uvex.de

Weitere Informationen zu  

protecting planet und unserem 

Nachhaltigkeitsbericht unter

https://www.uvex-group.com/de/

nachhaltigkeit/

http://uvex-group.com/de
https://www.uvex-group.com/de/nachhaltigkeit/
https://www.uvex-group.com/de/nachhaltigkeit/
https://www.uvex-group.com/de/nachhaltigkeit/

